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Dokazete sa prechadzat v noci bez toho,
aby ste sa obcas bali?

vsetci

Rozmyslali ste niekedy nad tym, Ze nie kazdy
obyvatel nasho mesta sa na ulici citi bezpe¢ne?

Viete o tom,
ze mame pravo byt vypocuti pri kazdom
rozhodovani, ktoré sa tyka nas, mladych?




Myslite si, Ze fudské prava sa nas netykaju?

Diskriminacia sa tyka aj nasej spolo¢nos

Precitajte si pozorne tieto dva oznamy
v novinach:

Vidite medzi tymito dvoma spravami rozdiel?

Preco druhy text zdoraznuje to, Ze nasilnici boli
Rémovia? A preco nehovori o postihnutych
mladych Iudoch, Ze neboli Romovia? Sprava,
ako je ta druha, je dnes bezna v novinach

¢i v televizii. Takto prezentované informacie
nam podsuvaju, Ze Rémovia su nasilnici

a preto treba vyslovene uviest, Ze i$lo

o Rémov. Ide o diskriminaciu, ktora zaklada
predpoklady na vytvaranie predsudkov.



Aj my sme zodpovedni za to, aby kazdy mohol

vyuzivat nade prava!

Zakladna skola organizovala navstevu divadla
v hlavnom meste. Cela trieda rano nastupila
do autobusu a vydali sa na spolo¢nu cestu.

Nie vsetci spoluziaci v§ak mohli nastapit do
autobusu bez problémov. Ani do divadla by

sa Eva, jedna zo ziacok, nedostala, keby jej
spoluziaci nepomohli. Do divadla totizto vedie
vela schodov a ku sedadldm na balkéne tiez.
Eva je na vozicku.

Ako potom zabezpecit, aby pravo na kultirne
vyzitie platilo pre vSetkych rovnako?

Eva ma spoluziakov a kamaratov ochotnych jej
pomoct.

Ale ¢o keby ich nemala?

Ako potom dosiahnut, aby kazdy bez toho,
Ze by sa musel dozadovat pomoci inych, mal

pristup k zakladnym pravam?




Rovnost pohlavi N7 &RIB BN

Na zasadnuti projektového vyboru sa roz-
hoduje, kto dostane finan¢ny prispevok na
zaloZenie nového podnikania. Pocas rozhodo-
vania padaju od ¢lenov vyboru rézne néazory,
kto by prispevok mal dostat. Jeden z ¢lenov sa
necha pocut: ,No neviem, ¢i podporit projekt
nového baru alebo nového kadernictva. Aby
sme boli spravodlivi, musime rozhodntt aj
podla toho, kto to bude realizovat. Ak to bude
bar, ddme to muzovi, ak to bude kadernictvo,
dame to zene®

Aj Vam sa zd4, ze do kadernictva sa viac
hodi Zena a do baru ako majitel muz? Hoci
Zijeme v 21. storo¢i, mame vzité predstavy,

¢o je v spolo¢nosti muzska uloha a ¢o Zenska.

Muzské myslenie a zenské myslenie. Muzské
zélezitosti a zenské zalezitosti. Ale ako potom
zabezpecit, aby sme sa na muzov aj zeny

pozerali rovnako?
' f.f*:

Kampan ,,Kazdy iny - vsetci rovni“ je vyzva
Rady Eurépy smerom k podpore réoznorodosti,
Tudskych prav a participacie.

Bojovat proti rasizmu a porusovaniu

Tudskych prav nie je zlocin.




Slogan hovori o tom, Ze ludia na celom svete
st rézni v mnohych smeroch, napriklad v ¢o
veria, ako vyzeraju a bez ohladu na tieto
rozdielnosti by sme mali mat vSetci rovnaké
prava.

O tomto v$etkom je tdto kampan:

mm reSpektovanie roznorodosti

mm= poznanie fudskych prav

mm prevzatie vlastnej zodpovednosti smerom
k svojim pravam

=== aj verejne sa postavit proti diskrimindcii
ostatnych.

Nam vsetkym musi zalezat na tom, aby fudské
prava platili pre véetkych a aby nasa krajina
bola bezpe¢nym miestom bez extrémizmu

a nasilia. Preto vam zabavnou formou
ponukame informacie o tom, ¢o st [udské
prava a ako ich vyuzivat.

Pridajte sa [[@ikind
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